
การฝกอบรมทีม่ีการสอดแทรกสาระดานจริยธรรมของเจาหนาที่ของรัฐในหลักสูตร หรือกิจกรรม
เสริมสราง/สงเสริมจริยธรรมของหนวยงาน 

การประชุมประจําเดือนของคณะผูบริหาร พนักงานเทศบาล และพนักงานจางของเทศบาลตําบลเกวียนหัก 
เมื่อวันท่ี  6  กุมภาพันธ  2568  เวลา  13.30 น. ณ สํานักงานเทศบาลตําบลเกวียนหัก โดยมี นายสุรพงษ โพธิพงษ  
ตําแหนง  รองนายกเทศมนตรีตําบลเกวียนหัก เปนประธานในการประชุมสรางความรูความเขาใจใหกับพนักงาน เรื่อง
แนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรมของเทศบาลตําบลเกวียนหัก ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมีบุคลากรใน
สังกัดเทศบาลตําบลเกวียนหัก ประกอบดวยคณะผูบริหาร หัวหนาสวนราชการ พนักงานเทศบาล และพนักงานจางใน
สังกัดเทศบาลตําบลเกวียนหักเขารวมประชุมดังกลาว โดยมีการนําหลักเกณฑตามประมวลจริยธรรมไปใชในการ
ปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจาหนาที่ของรัฐตองยึดถือปฏิบัติ  รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม 
(Do’s & Don’t) ขอควรทําและขอไมควรทําเพื่อเปนแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

 


